REPUBLIKA HRVATSKA

GRAD ZAGREB

Zagreb, VarSavska 18
KLASA: 100-01/21-01/09
URBROJ: 251-126-21-01

Zagreb, 4.10.2021.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20), ¢lanaka 6., 7. 1 8. Pravilnika o radu te ¢lanaka 6.1 7. Pravilnika o na¢inu i postupku
zapoSljavanja u Osnovnoj $koli Josipa Jurja Strossmayera (u daljnjem tekstu: Pravilnik)
Osnovna $kola Josipa Jurja Strossmayera, Zagreb, VarSavska 18, objavljuje:

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta

« UCITELJ/ICA PRIRODE
u OS Josipa Jurja Strossmayera, Zagreb
- 1 izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme
Prema odredbama ¢l. 25. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama (NN 128/2017, 47/18, 123/19, 66/20) radni odnos se ugovara uz uvjet

probnog rada u trajanju od 6 (Sest) mjeseci.

Na natje€aj se mogu javiti musSke i Zenske osobe u skladu s Zakonom o ravnopravnosti
spolova (NN 82/08 i 69/17).

Uvjeti: Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno op¢im propisima o radu,
kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete prema ¢l. 105. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,



94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20) i ¢l. 18. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli (NN 6/19, NN 75/20).

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti:

e Zivotopis

e dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

e dokaz o drzavljanstvu

e uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj 1 srednjoj Skoli ne starije od mjesec dana od dana raspisivanja natjecaja

o dokaz o radnom iskustvu - elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, kontakt podaci (broj telefona/mobitela, email adresa) i naziv radnog mjesta na
koje prijavljuje.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21),
Clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), duzne
su u prijavi na javni natjec¢aj pozvati se na to pravo 1 uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN121/17, 98/19,
84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti 1 dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 1 clanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava

prednosti: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavan
je/Popis%20dokaza%20za%200ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1

ljavanju.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%?200stva
rivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
9%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
te ispunjavaju uvjete natje¢aja duzni su pristupiti vrednovanju prema odredbama Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Josipa Jurja Strossmayera. Na mreznim
stranicama Skole ¢e biti objavljena obavijest i upute kandidatima o na¢inu, vremenu i mjestu
odrzavanja vrednovanja minimalno 5 dana prije datuma odrzavanja vrednovanja kandidata.

Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni da Osnovna $kola Josipa Jurja Strossmayera,
Zagreb moze prikupljati, koristiti i obradivati njihove osobne podatke navedene u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecajnog postupka
sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijec¢a Europe od 27. 4.
2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i slobodnom kretanju takvih
podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opc¢a uredba o zastiti podataka) i
odredbama Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti osobnih podataka (NN 42/18).

Rok za podnosenje prijave: osam (8) dana od dana objave natjecaja.
Prijave se dostavljaju zemaljskom poStom na adresu:

Osnovna $kola Josipa Jurja Strossmayera, Varsavska 18, 10 000 Zagreb, s naznakom ,,za
natjecaj‘.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Obavijest o ishodu natje¢ajnog postupka bit ée objavljena na mreZnim stranicama Skole
http://www.0s-jjstrossmayera-zg.skole.hr.

U slucaju da se na natje€aj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijesSteni prema ¢lanku 20.
stavku 3. Pravilnika.

Ravnatelj:

Nenad Oremus, prof.
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